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AVIS CONCERNANT LA VACANCE D’EMPLOI D’UN CHERCHEUR POST DOCTORANT 
A L’ÉCOLE FRANÇAISE D’EXTREME-ORIENT 

 
 
Poste contractuel d’une durée de 12 mois ouvert pour l’année universitaire 2026-2027.  
 
Profil du poste : Les candidats relèveront des disciplines de recherche en sciences humaines et sociales 
relatives aux civilisations des pays d'Asie du Sud, du Sud-Est ou de l’Est, privilégiant les grands domaines de 
recherche de l’EFEO (histoire, histoire de l’art et des religions, épigraphie, archéologie, anthropologie, 
philologie). Les projets associant des centres et des chercheurs de l'École française d'Extrême-Orient sont 
encouragés. La mobilité n'est pas impérative.  
La connaissance d’une ou plusieurs langues asiatiques permettant de travailler sur les sources primaires sera 
appréciée.  
 
Présentation : L’École française d’Extrême-Orient (www.efeo.fr) est un établissement public à caractère 
scientifique, culturel et professionnel assurant une mission de recherche interdisciplinaire sur les civilisations 
asiatiques, du sous-continent indien au Japon. Il est partenaire de l’université Paris, Sciences et Lettres (PSL) 
et membre du Réseau des Écoles françaises à l’étranger. L’EFEO est présente, grâce à ses 18 centres et 
antennes de recherche, dans 12 pays d’Asie. Cette spécificité permet à ses chercheurs permanents 
(anthropologues, archéologues, linguistes, historiens, historiens de l’art, philologues, sociologues des 
religions, etc.) d’être sur le terrain de leurs études, et d’animer un réseau de coopérations locales et 
d’échanges internationaux (Voir le décret 2011 – 164 du 10 février 2011 relatif aux Écoles françaises à 
l’étranger).  
 
Conditions de travail  
Date de début du contrat : 1er septembre 2026.  
 
Durée / Quotité : ce poste est à temps plein, pour une durée de 12 mois.  
Particularité : le siège de l’EFEO ferme une semaine entre Noël et le Nouvel an.  
Lieu de travail : EFEO, 22 avenue du Président Wilson, 75116 Paris, France.  
 
Rémunération et avantages sociaux  
Rémunération de 1993 € brut mensuel  
Tickets restaurant, à la demande de l’agent  
Remboursement des transports en commun, selon conditions réglementaires  
Participation à la prise en charge de la complémentaire santé, selon conditions réglementaires  
Association des personnels de l’EFEO en faveur notamment d’actions culturelles (chèques culturels, tickets 
cinéma, voyages, etc.)  
 
Les chercheurs contractuels de l’EFEO sont chargés :  
1° D'une mission de recherche, fondamentale et appliquée, dans les différentes disciplines correspondant 
aux missions de l'École française d'Extrême-Orient ;  
2° D'une mission de diffusion de la culture et de l'information scientifique et technique ;  
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3° D'une mission de collaboration avec la communauté scientifique internationale, notamment pour le 
recueil ou la transmission de données, l'organisation de recherches coordonnées et le progrès des 
connaissances.  
 
Conditions de candidature :  
 
Engagements du candidat  
Les candidats s'engagent à participer à la vie scientifique de l'EFEO pendant la durée de leur contrat et, le cas 
échéant, à présenter leurs recherches à l'occasion de séminaires et événements scientifiques. Ils s'engagent 
également à envoyer un rapport d'activités sous un mois après la fin de leur contrat accompagné d'au moins 
trois images libres de droits et représentatives de leurs activités. Si les recherches engagées pendant la durée 
du contrat font l'objet d'une publication ou d'une communication scientifique, les candidats devront 
mentionner le soutien de l'EFEO et adresser un exemplaire de la publication à la bibliothèque de l'EFEO. Les 
opinions des candidats exprimées oralement ou par écrit n'engagent cependant que leur auteur.  
 
Critères d’éligibilité  

• Sont admis à faire acte de candidature les titulaires d’un diplôme de sciences humaines et sociales 
du niveau de doctorat d’État, de doctorat prévu par l’article 16 de la loi du 26 janvier 1984, de 
doctorat de troisième cycle ou de diplôme de docteur ingénieur, ainsi que les personnes justifiant de 
travaux de recherche en France ou à l’étranger ou de titres universitaires étrangers, jugés 
équivalents. Ces équivalences, pour l’application du présent article, sont appréciées par la 
commission d’admission de l’EFEO.  

• Les candidats peuvent soumettre leur projet de recherche au maximum 6 ans après la date de 
soutenance de leur thèse.  

• Les candidats doivent être titulaires d'une pièce d'identité pour les candidats français ou 
ressortissants de l'Union européenne, ou d'une carte de séjour valide et comportant une autorisation 
de travail pour la durée du contrat envisagé pour les ressortissants d'autres pays. Ils devront en outre 
être titulaires d'un compte bancaire en France (ou dans l'union européenne de format SEPA) à la 
date de l'établissement du contrat de travail.  

• Le contrat de postdoctorat de l’EFEO n'est pas compatible avec le statut de salarié.  
 
Dépôt des candidatures :  
Le dossier de candidature comprend :  
 
1 – Une lettre de motivation ;  
2 – Un curriculum vitae accompagné d’une liste de publications ;  
3 – La copie du dernier diplôme (ou attestation de réussite) ;  
4 – La copie de la pièce d'identité pour les candidats français ou ressortissants de l'Union européenne, ou de 
la carte de séjour valide et comportant une autorisation de travail pour la durée du contrat envisagé pour les 
ressortissants d'autres pays ; 
5 – Un exposé du projet de recherche en français ET en anglais (de 5 pages maximum chacun), accompagné 
d’une bibliographie ; 
6 – Un programme de travail détaillé pour la durée du contrat sollicité ; 
7 – Une copie du rapport de soutenance de la thèse (si disponible) ; 
8 – Une lettre de soutien.  
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Ces différentes pièces seront enregistrées en un fichier PDF unique qui respectera l’ordre des pièces 
indiquées ci-dessus ainsi que le nommage suivant : NOM_Prénom_POSTDOC-EFEO_2026.  
Les pièces en langue étrangère (autre que l’anglais) doivent être accompagnées d’une traduction en français 
ou en anglais.  
Le dossier doit être soumis uniquement sous format dématérialisé (PDF) par courrier électronique à cette 
adresse : appui.recherche@efeo.net en demandant un accusé de lecture.  
 
La date limite de réception des dossiers de candidature est fixée au 7 avril 2026, 18h (heure de Paris).  
 
Dans le cadre de sa démarche en faveur de l'égalité professionnelle et de la diversité, l’EFEO s'engage contre 
toute forme de discrimination et encourage toutes les candidates et tous les candidats éligibles à transmettre 
leur candidature.  
 
Calendrier pour information : Après clôture des inscriptions, les candidatures sont examinées par un jury, et 
les résultats seront communiqués au plus tard le 30 juin 2026.  
 
Pour toute information complémentaire, merci de nous contacter à l’adresse suivante : 
appui.recherche@efeo.net.   
 
Les dossiers de candidature incomplets ou ne correspondant pas à la description ci-dessus ne seront pas pris 
en compte. 
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